
Окончание отопительного сезона и 
проведение гидравлических испыта-
ний тепловых сетей означают начало 
летней ремонтной кампании. В этом 
году постановлением акима Павло-
дара отопительный сезон завершился 
22 апреля.  Сразу после завершения 
отопительного сезона прошли гидрав-
лические испытания на прочность 
тепловых сетей перед ремонтом. По 
итогам испытаний выявлено 211 по-
вреждений по южному и северному 
сетевому району.

Подводя итоги завершившегося ото-
пительного сезона, заместитель главного 
инженера по эксплуатации ТОО «Павло-
дарские тепловые сети» Павел Плетухов 
отмечает: «Отопительный сезон в Пав-
лодаре прошел в штатном режиме. Были 
моменты по частичным недогревам, по 
каждому обращению проводилась про-
верка. Во время отопительного сезона 
на протяжении четырех месяцев встре-
чались незначительные повреждения, 
которые устранялись в кратчайшие сроки. 
Критических повреждений выявлено не 
было. В тепловую инспекцию за сезон 
поступило 989 заявок на недостаточное 
теплоснабжение из них подтвердилось 
378».

ТОО «Павлодарские тепловые сети» 
производит эксплуатацию 415,45 км те-
пловых сетей и сетей горячего водоснаб-
жения: из них: магистральные тепловые 
сети - 118,09 км, квартальные тепловые 

сети - 274,24 км, сети горячего водоснаб-
жения - 23,12 км. 

В канун летней ремонтной кампании 
энергетики напоминают, что процент из-
носа сетей продолжает увеличиваться. 
На сегодняшний день средний физиче-
ский износ сетей составляет – 92,2 %.

В этом году в рамках летней ремонт-
ной кампании запланирован капитальный 
ремонт тепловых сетей на 28 объектах, 
протяженностью 3,73 км, из них квар-
тальные сети – 2,692 км, магистральные 
сети – 1,042 км и реконструкция насосной 
станции №3  с устройством центрального 
теплового пункта на микрорайон «Лесоза-
вод» в  Павлодаре. Также в рамках про-

граммы «Тариф в обмен на инвестиции» 
проведут ремонт тепломагистрали №20.

Вместе с тем запланирован текущий 
ремонт тепловых сетей и сетей горячего 
водоснабжения, протяженностью 408 
км, текущий ремонт вспомогательного 
оборудования, ремонт 22 центральных 
тепловых пунктов, восстановление изо-
ляции на 8,59 км и  асфальтобетонного 
покрытия на 3 780 м2.

Все запланированные работы. в пер-
вую очередь, направлены на повышение 
надежности работы оборудования в пред-
стоящий осенне-зимний период, создание 
условий для бесперебойного тепло-
снабжения потребителей и выполнения 
нормативно-технических требований 
согласно законодательства РК.
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Прокладка кабеля по дну Каспия соединит энер-
госистемы трех стран

Главы министерств энергетики Казахстана, Азер-
байджана и Узбекистана в рамках Ташкентского между-
народного инвестиционного форума подписали мемо-
рандум о сотрудничестве. Документ предполагает, что 
участники намерены изучить возможности соединения 
энергосистем путем прокладки высоковольтного ка-
беля по дну Каспийского моря. Министр энергетики 
Казахстана Алмасадам Саткалиев отметил, что ранее 
уже был сформирован проект технического задания. 
Обсуждены и согласованы базовые подходы к реализа-
ции данного проекта и казахстанская сторона всецело 
готова к дальнейшему полноценному взаимодействию.

В Казахстане планируют добыть 60 миллиардов 
кубометров газа 

Министерством энергетики совместно с АО НК 
«QazaqGaz» сформирован прогнозный баланс газа до 
2030 года. На сегодня, по официальным данным, более 
85% добычи газа в Казахстане обеспечивают проекты 
Тенгиз (27%), Карачаганак (38%) и Кашаган (20%). Так, 
в 2023 году объем добычи газа составил чуть больше 
59 млрд кубометров. Согласно прогнозному балансу, 
в 2024 году ожидается рост добычи газа до 60,4 млрд 
кубометров. Что касается производства товарного газа 
на следующий год, его план составляет около 28 мил-
лиардов кубометров. При этом ожидаемый внутренний 
спрос на газ в 2024 году оценивается в 20,9 миллиарда 
кубометров.

Катар изучает возможность строительства ГЭС 
на востоке Казахстана

Председатель правления АО «Самрук-Қазына» 
Нурлан Жакупов побывал в Катаре с официальным 
визитом. Здесь он провел встречу с руководством круп-
ной энергетической компании «Nebras Power». Стороны 
обсудили строительство ГЭС на востоке Казахстана (на 
реке Иртыш), мощность которой составит до 350 МВт. 
Жакупов подчеркнул, что команда АО «Самрук-Қазына» 
приложила большие усилия, чтобы добиться прогресса 
в данном проекте. По его словам, уже разрабатывается 
предварительное технико-экономического обоснование 
проекта (предТЭО), эту работу планируется завершить 
к сентябрю. Тогда же будет определена предваритель-
ная стоимость проекта. Отметим, что «Nebras Power» 
- крупнейшая энергетическая и инвестиционная компа-
ния со штаб-квартирой в Дохе. Основные инвестиции 
компании сосредоточены на быстро развивающихся 
рынках Ближнего Востока, Юго-Восточной Азии, 
Восточной Европы, Центральной Азии и Латинской 
Америки.

327 миллиардов тенге инвестиций планирует 
привлечь Минэнерго

О принятых мерах по повышению инвестиционной 
привлекательности энергосектора рассказал министр 
энергетики Казахстана Алмасадам Саткалиев. По его 
словам, в предстоящий отопительный сезон мини-
стерством скорректированы предельные тарифы на 
электрическую энергию для 25 энергопроизводящих 
организаций, и средний рост составил 20%. Предель-
ный тариф на рынке электрической мощности увеличен 
c 590 тысяч тенге до 1,065 млн тенге за 1 МВт в месяц. 
Также увеличен годовой лимит возвратных инвестиций 
с 32 до 428 млрд тенге. Глава Минэнерго заверил: при-
нятые меры в 2024 году позволят привлечь более 320 
млрд тенге, что на 44% больше уровня прошлого года.

Страны «Большой семерки» откажутся от угля к 
2035 году

В итальянском городе Турине состоялась встреча 
министров энергетики, климата и окружающей среды 
стран «Большой семерки». Сейчас на долю стран G7 
приходится 30% мирового ВВП и 21% выбросов угле-
кислого газа. В результате встречи в Италии, министры 
договорились о поэтапном отказе от использования 
угля в первой половине 2030-х годов. Тем не менее, 
соглашение оставляет странам возможность исполь-
зовать этот вид топлива после 2035 года, если «их вы-
бросы углекислого газа улавливаются до попадания в 
атмосферу». В соглашении также содержится оговорка, 
которая позволяет странам продолжать использовать 
уголь после 2035 года, пока их общие национальные 
выбросы не будут способствовать глобальному по-
теплению более чем на 1,5 градуса Цельсия. При этом 
несколько членов «Большой семерки» уже близки к 
прекращению использования угля в качестве топлива. 
Так, уголь составляет менее 6% в электроэнергетике 
Великобритании, Италии, Канады и Франции. На уголь 
по-прежнему приходится 32% электроэнергетического 
баланса Японии, 27% Германии и 16% США.

Магнитные бури могут спровоцировать про-
блемы в энергосистемах

Сильная магнитная буря началась на Земле на 
прошлой неделе, об этом сообщают в Институте при-
кладной геофизики. Согласно данным мониторинга, 
возмущенность магнитного поля достигла уровня G3, 
означающего «сильно» по шкале мониторинга из пяти 
показателей, где G5 – «экстремально сильно», а G1 – 
«слабо». Уровень G3 означает, что могут возникнуть 
проблемы в энергетических системах, в том числе 
ложные тревоги в предохранительных системах и «за-
кипания» масляных трансформаторов. Также вероятны 
перебои в спутниковой и низкочастотной радионави-
гации, нарушения в высокочастотной радиосвязи. В 
средних широтах можно будет наблюдать полярное 
сияние. Ранее ученые фиксировали мощные вспышки 
на Солнце. По прогнозам ученых, крупные магнитные 
бури придутся на май–июнь 2024 года. 
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В преддверии майских праздников в павлодар-
ском «Доме шахмат» разгорелись интеллектуаль-
ные баталии. Здесь ОО «Локальный профсоюз 
работников энергосистемы «ПАВЛОДАРЭНЕРГО» 
собрал любителей логических игр - шахмат и ша-
шек. Турнир прошел в два потока: отдельно среди 
мужчин и среди женщин.

Начался турнир с приветственной речи директора 
Дома шахмат Шарипа Кашкенова и председателя про-
фсоюза Балтабека Толеубаева.

Шарип Кашкенов отметил, что проведение еже-
годного шахматно-шашечного турнира стало доброй 
традицией профсоюза "Павлодарэнерго".

Балтабек Толеубаев преподнес личный ценный 
подарок библиотеке «Дома шахмат» - коллекцию тема-
тических книг.

Под тихий стук фигур участники продемонстри-
ровали свою смекалку, стратегическое мышление и 
хладнокровие. А компетентная судейская комиссия 
определила победителей турнира.

Результаты по шахматам среди мужчин: первое 
место занял Бекболат Муканов (Железинские РЭС АО 
«ПРЭК»); второе место присудили Усману Шамионову 

(Городское предприятие внутридомовых электрических 
сетей АО «ПРЭК»); почетное третье место досталось 
Диасу Матенову (ТОО «Павлодарские тепловые сети»).

В женском зачете по шахматам:первое место заслу-
жила Ирина Грюкачева (Отдел по работе с персоналом 
АО «ПРЭК»); второе место присудили Ирине Чирковой 
(ТЭЦ-2); бронзовое место получила Мөлдір Аймурзаева 
(ТОО «УПНК-ПВ»).

В турнире по шашкам среди мужчин: первое место 
занял Нуртай Саденов (Городское предприятие внутри-
домовых электрических сетей АО «ПРЭК» АО «ПРЭК»); 
второе место присудили Бауыржану Актасову (ТЭЦ-3).

Призовые места среди женщин по шашкам: победу 
одержала Динара Инербаева (Павлодарские РЭС АО 
«ПРЭК»); 2 место получила Кульжан Баимбетова (ТОО 
«Павлодарэнергосбыт»); 3 место присудили Виктории 
Синогейкиной (Городское ПЭС).

В завершение турнира состоялась торжественная 
церемония награждения. Победители в каждой катего-
рии получили заслуженные дипломы, денежные призы 
и особый подарок лично от председателя профсоюза 
– литературу, посвященную игре в шахматы.

АКТУАЛЬНО

ШАХМАТНЫЙ ТУРНИР ПРОШЕЛ СРЕДИ 
СОТРУДНИКОВ АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО»



Около 1800 работников энергети-
ческой сферы состоят в локальном 
профсоюзе. Но есть и те, кто не со-
всем понимает, чем занимается эта 
организация. Для многих профсоюзы 
до сих пор ассоциируются только с 
конфетами под новый год и путев-
ками в санаторий. Но мир меняется 
и профсоюзы тоже. О зарплатах, 
социальных гарантиях и приятных бо-
нусах в виде скидок для работников 
рассказал Балтабек Толеубаев - пред-
седатель ОО «Локальный профсоюз 
работников энергосистемы «ПАВЛО-
ДАРЭНЕРГО».

Профсоюз объединил работников 
сразу восьми предприятий: это АО 
«ПАВЛОДАРЭНЕРГО», все его «дочки», 
АО «САЭМ-ПВ», АО «Каустик» и ТОО 
«УПНК».

- Наша миссия - защита професси-
ональных и социально-трудовых прав 
и интересов работников, - объясняет 
Балтабек Толеубаев. – На протяжении 
нескольких лет мы продвигали вопрос 
увеличения заработной платы энергети-
ков до уровня средней по региону. Также 
мы работаем над тем, чтобы социальную 
поддержку работников включили в 
затратную часть тарифа. Почему это 
важно? Мы живем в промышленном 
регионе, где много заводов, которые 
не являются субъектами естествен-
ных монополий. Возьмем, к примеру, 
металлургов. Их профсоюз и работо-
датель садятся за стол переговоров, 
и могут с прибыли выделить людям 
сумму в размере оклада или даже 
двух окладов на оздоровление. У 
нас такого инструмента нет, потому 
что мы действуем в рамках «Закона 
о естественных монополиях» и 
«Правил образования тарифов». Но 
мы же живем не в вакууме, работаем 
рядом, люди уходят на предприятия, 
где выше зарплаты и социальный 
пакет лучше. Мы хотим изменить 
положение дел в пользу энергетиков.

Балтабек Толеубаев отмечает: 
такие вопросы не решаются в один 
«щелчок». Это месяцы и даже годы 
переговоров с госорганами. Нужно 
рассказать о проблеме, донести 
насколько это важно, чтобы в итоге 
законодательная база изменилась.

- Профсоюз внес свою лепту в изме-
нение Правил формирования тарифов, 
благодаря чему работникам энергети-
ческой сферы повысили зарплаты. Но 
за этим стоит большая работа. Мы вели 
переговоры с партийцами, депутатами 
Мажилиса Парламента, встречались 
с министром энергетики, первым за-
местителем Премьер-Министра. В 2022 
году мне организовали личный прием с 
Романом Васильевичем Скляром. Тогда 
я акцентировал внимание на низких 
зарплатах работников энергосистемы, 
из-за чего мы сталкиваемся с большой 
текучкой кадров. Такими темпами ра-
ботать в энергетике будет некому. На 
тот момент на некоторых предприятиях 
дефицит кадров уже доходил до 30%. 

А речь идет об 
энергетической 
безопасности 
страны, - отме-
чает Балтабек 
Толеубаев.

И н т е р е с ы 
э н е р г е т и к о в 
профсоюзный 
лидер защищал 
и перед Светла-
ной Жакуповой, 
которая сейчас 
занимает пост 
министра труда 
и  социальной 
защиты насе -
ления. На той 
в с т р е ч е  р е ч ь 
шла о включе-
нии социальной 
поддержки в та-
риф. Однако все 
это глобальные 
вопросы, решение которых требует вре-
мени. А что же члены профсоюза могут 
получить здесь и сейчас?

- Любой работник вправе обратиться 
в профсоюз, если его несправедливо 
наказали или уволили. В нашей практике 

были случаи, когда через согласитель-
ную комиссию уволенных сотрудников 
восстанавливали в должности, снимали 
дисциплинарные взыскания. Это и есть 
защита прав и интересов работников, 
на страже которых стоит профсоюз, - 
говорит Балтабек Толеубаев. – Также 
мы проводим спортивные и праздничные 
мероприятия, арендуем спортивные 
залы и бассейны. Таким образом, 60-
70% всех поступающих взносов возвра-
щаются членам профсоюза. 

Не оставляют без поддержки и ра-
ботников, оказавшихся в тяжелой жиз-
ненной ситуации. Финансово помогают 
сотрудникам, которым требуются до-
рогостоящие операции, тем, чьи дома 
пострадали от пожаров и паводков.

А еще с 2018 года для членов про-
фсоюза действует дисконтная система. 
Она предполагает скидки от 5 до 20 % в 
продуктовых и строительных магазинах, 
магазинах бытовой техники, бассейнах 
и спортзалах, скидки на анализы и МРТ-
обследование. Есть целый список.

- У нас договоренность с тремя бас-
сейнами, которые наши работники 
могут посещать бесплатно или с 50%-ой 
скидкой. Также профсоюз частично 
компенсирует стоимости абонемента 
в тренажерный зал – один из лучших в 
городе. Для членов профсоюза предус-
мотрена скидка до 20% на медицинские 
анализы, 15-20% - на МРТ. Есть догово-
ренность с оптикой и с сетью канцеляр-
ских магазинов, в последних для наших 
работников действует скидка в 12%. 
Есть договоренности со строительными 
магазинами, такими как «12 месяцев» и 
«Империал». Все это реально работает. 
Удостоверился на своем опыте, когда у 
меня сломался водонагреватель и по-
надобился новый. Как член профсоюза 
я получил скидку и сэкономил семейный 
бюджет, - поделился личным опытом 
Балтабек Толеубаев. 

К слову, профсоюз АО «ПАВЛОДАРЭ-
НЕРГО» - единственный в стране с такой 
широкой системой скидок. Добились 
этого путем долгих переговоров и лич-
ных контактов. 

Немало внимания профсоюз уделяет 
и спорту. Каждый год проводят сорев-
нования по различным дисциплинам. 
Среди павлодарских энергетиков особой 
любовью пользуются футбол, бег и 
лыжи. 

Кроме того, Балта-
бек Толеубаев пыта-
ется добиться того, 
чтобы члены про -
фсоюза получали до-
полнительный кэшбек 
от банка при оплате 
покупок или услуг. 

-  Х о т е л о с ь  б ы , 
чтобы сумма допол-
нительного кэшбека 
составляла больше 
1-2% и была бы соиз-
мерима с размером 
взноса в профсоюз. 
Зная, что взнос вер-
нется в виде кэшбека, люди активнее 
вступали бы в нашу организацию. Сей-
час стараемся найти подход и достигнуть 
договоренности с банками, работа в 
этом направлении продолжится, - гово-
рит председатель профсоюза.

Другой важный аспект работы – до-
биться расширения перечня специаль-
ностей, которые могут рассчитывать на 
спецвыплаты. Сейчас представителей 
некоторых профессий, работющих ТЭЦ 
в этом списке нет. Напомним, о чем 
идет речь: недавно в Казахстане ввели 
спецвылаты для работников от 55 лет, 
занятых во вредных условиях труда.

- Сейчас я готовлю письмо в от-
раслевой профсоюз, чтобы собрать все 
профессии, которые нужно добавить 
в перечень. Считаю, что правильнее 
будет объединиться: потому что такая 
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проблема актуальна не только для 
павлодарских энергетиков. Будет ло-
гичным действовать через отраслевой 
профсоюз, подключить министерство 
энергетики, министерство труда, чтобы 
решать проблему системно, - считает 
Балтабек Толеубаев.

Коллег-энергетиков он призывает 
также вступать в ряды профсоюза. Ведь, 
чем больше людей в организации, тем 
легче привлечь внимание к их пробле-
мам на самом высоком уровне.

- Профсоюз – это голос работников 
предприятия, и чем больше нас, тем мы 
сильнее. Поэтому я всегда призываю на-
ших работников вступать в профсоюз. Так 
мы сможем эффективнее защищать ваши 
права. Отдельно хочется выразить благо-
дарность генеральному директору АО 
«ПАВЛОДАРЭНЕРГО» Олегу Анатолье-
вичу Щемелю, который с самого начала 
поддерживает работу наша профсоюза, 
- сказал Балтабек Толеубаев.

В планах на ближайшее будущее у 
профсоюзного лидера – продолжать 
работу по защите интересов энерге-
тиков, добиваться включения в тариф 
мер социальной поддержки. К тому же, 
близится 1 июня, и нужно порадовать 
детей сотрудников, организовать для них 
праздник.

17
МАЯ

1991 - День рождения ин-
тернета. Сегодня свой день 
рождения отмечает интернет. 
Был официально утвержден 
стандарт для страниц все-
мирной паутины World Wide 
Web (WWW).

1861 - была впервые пу-
блично продемонстрирована 
цветная фотография, сделан-
ная по методу шотландского 
физика Джеймса Максвелла. 
В качестве фотографиру-
емого объекта Максвелл 
выбрал бант из клетчатой 
шотландки на фоне черного 
бархата.

1801 - состоялось торже-
ственное открытие памятника 
великому полководцу А.В. 
Суворову.

Родился:
1953 - родился Токаев Ка-

сым-Жомарт в городе Ал-
маты. Действующий прези-
дент Республики Казахстан.

В ДЕНЬ ВЫХОДА ГАЗЕТЫ

ЗАЩИТА ПРАВ РАБОТНИКОВ, 
СОЦПАКЕТ И СКИДКИ: 

ЗАЧЕМ ПАВЛОДАРСКИМ 
ЭНЕРГЕТИКАМ ПРОФСОЮЗ

О ЛЮДЯХ ХОРОШИХ



Память тысяч и тысяч человечес-
ких сердец бережно хранит нашу По-
беду – завоеванную, выстраданную 
и такую желанную. Юными маль-
чишками уходили они сражаться с 
врагом. Война была их молодостью, 
временем взросления и возмужания. 
Они выстояли.

Традиция возлагать цветы к обе-
лиску Славы в акционерном обществе 
«ПАВЛОДАРЭНЕРГО» поддерживается 
много лет. 

Давайте не будем забывать о тех, 
кто совершил этот подвиг – о наших 
победителях, и тех, кто приближал по-

беду на трудовом фронте. Основателем 
ветеранского движения АО «ПАВЛОДАР-
ЭНЕРГО» являлся Илья Сазонович Де-
ревягин. Своим усердием и стараниями 
он сплотил и вдохновлял ветеранов 
войны, работающих в энергосистеме. 
Не один человек не был оставлен без 
внимания и помощи Совета ветеранов. 
Раньше помощь и материальную под-
держку Совету ветеранов оказывал 
генеральный директор ПО «ПАВЛОДАР-
ЭНЕРГО» Альберт Сафарбаков, сейчас 
генеральный директор АО «ПАВЛОДАР-
ЭНЕРГО» Олег Щемель.

В праздничный день – 9 мая – ветера-
нов чествовали и выражали сердеч-
ную благодарность в Доме отдыха 
«Энергетик». Теплые встречи в этот 
день наполняли сердца ветеранов 
радостью жить в мире и согласии. 

…Победа. Не опишешь никакими 
словами, какая она. Главное – она 
остановила страшную войну, кото-
рую мы не имеем права забывать. 
И не имеем права забывать тех, кто 
ее завоевал.

Зарифулла Шайдуллович Басы-
ров, Леонид Петрович Бондаренко, 
Дмитрий Порфирьевич Юрьев, 
Михаил Степанович Резник, Вик-
тор Иосифович Солнцев, Михаил 

Васильевич Смоленков, Валий Фаизрах-
манович Дельмухаметов, Лидия Алек-
сандровна Лаюрова, Николай Иванович 
Кутин, Владимир Михайлович Носов, 
Алексей Ефимович Тикшаев, Илья 
Сазонович Деревягин,  Петр Федорович 
Кудряшов, Александр Екимович Губанов.  
И многие-многие другие навсегда оста-
нутся в нашей памяти. 

Светлана ВОЛКОВА,
председатель Совета ветеранов

АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО».

Совет ветеранов АО «Павлодарэнерго» от души поздравляет Николая Алексеевича Ковалева, Надежду 
Яковлевну Чижикову, Николая Ивановича Нелепинского, Юрия Михайловича Ищенко, Юрия 
Михайловича Разживина с юбилейной датой. Пусть в вашей жизни будут только позитивные эмоции, 
радость от общения с друзьями и родными людьми. Крепкого здоровья вам, благополучия и долголетия.
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Коллектив АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО» поздрав-
ляет заместителя генерального директора по 
экономике и финансам Альбину Ахметову. Пусть 
каждый день приносит новые возможности для 
роста, в  жизни будет меньше огорчений, а дом 
будет наполнен теплом и уютом!

Коллектив ТОО «Павлодарэнергосбыт» по-
здравляет Бахыт Саменову. Пусть все мечты 
сбываются, здоровье не подводит, а удача всегда 
шагает рядом! Желаем только добрых новостей и 
приятных встреч!

Коллеги из ТОО «АТП «Инвест» поздравляют 
юбиляров: Сергея Кудреватых, Алтынбека 
Баужанова, Владимира Полихача, Каира Негма-
нова, Сергея Козлова,  Дидара Кенина, Тулегена 
Аманжолова. Пусть ваша жизнь будет наполнена 
яркими красками и эмоциями, пусть каждый новый 
день будет лучше предыдущего! 

Сотрудники Восточного предприятия элек-
трических сетей АО «ПРЭК» поздравляют с 50-ле-
тием Ербола Темирова. Желаем теплых встреч, 
море улыбок, личного счастья и достатка в доме!

Персонал Городского предприятия электриче-
ских сетей АО «ПРЭК» поздравляет Ерлана Ибра-
ева. Желаем крепкого здоровья, позитива и веры в 
себя! Пусть вам покорятся любые вершины!

Работники Западного предприятия электри-
ческих сетей АО «ПРЭК» поздравляют Виктора 
Штейнерта и Виктора Гору. Пусть близкие 
дарят теплоту и любовь, жизнь будет богата на 
сюрпризы и приятные неожиданности! 

Коллеги из управления распределения и кон-
троля электроэнергии АО «ПРЭК» поздравляют 
Наталью Петрову. Желаем, чтобы каждый день 
был ярким и удивительным! Пусть вас окружают 
родные и любящие люди, а беды обходят сторо-
ной!

Коллектив юридической группы АО «ПРЭК» по-
здравляет Надежду Фогель. Желаем с легкостью 
воплощать мечты в реальность, становиться 
лучше и достигать новых вершин!

ТОО «Павлодарские тепловые сети» по-
здравляет своих юбиляров: Кайрата Мусатова, 
Татьяну Кейдер, Павла Плетухова, Марину 
Горячеву, Сеила Кызылбаева, Берика Абдрах-
манова. Счастья, удачи, энергии и оптимизма! 
Наслаждайтесь жизнью и открывайте для себя 
новые горизонты!

Работники профилактория «Энергетик» по-
здравляют с 50-летием Валерия Зонова. Желаем 
финансовой стабильности, энергии, сил и благо-
получия! Шагайте по жизни с улыбкой!

Сотрудники службы метрологии АО «ПАВ-
ЛОДАРЭНЕРГО» поздравляют Анастасию 
Шахворостову. Пусть у вас не будет поводов для 
грусти, мечты сбываются, а улыбки не угасают!

Персонал котельного цеха ТЭЦ-2 поздравляет 
с 60-летием начальника смены Сергея Зинкова. 
Здоровья, счастья и невероятного везения! Пусть 
каждый день будет неповторимым!

Коллеги из механического цеха ТЭЦ-2 по-
здравляют Татьяну Затримайло. Пусть жизнь 
подарит массу возможностей для воплощения 
идей и планов!

Персонал участка водоснабжения и канализа-
ции ТЭЦ-2 поздравляет Сергея Юрасова. Желаем, 
чтобы и на работе, и в личной жизни все складыва-
лось наилучшим образом!

Работники строительного цеха ТЭЦ-3 по-
здравляют Карлыгаш Жентимирову. Пусть даже 
в самый пасмурный день, у вас хватает поводов 
почувствовать себя счастливым человеком!

Персонал участка общестроительных и от-
делочных работ ТЭЦ-2 поздравляет Светлану 
Мельник. Желаем спокойных рабочих будней и  
насыщенных событиями выходных! Отличного 
настроения, вдохновения и только приятных 
расходов!

Сотрудники топливно-транспортного цеха 
ТЭЦ-3 поздравляют Самата Тютенова и Куа-
нышбека Киреева. Пусть каждый день приносит 
новые возможности, а родные и друзья поддержи-
вают во всех начинаниях! 

Коллеги из химического цеха ТЭЦ-3 поздрав-
ляют начальника смены Ольгу Кулинич, аппа-
ратчика химводоочистки Лилию Черепахину и 
электрогазосварщика Бахтияра Ешова. Желаем 
семейного благополучия и уважения в коллективе, 
большого счастья и море везения!	

Коллектив электрического цеха ТЭЦ-3 по-
здравляет Александра Прохорова, Владимира 
Чернова. Желаем вам равновесия: чтобы хватало 
времени и на отдых, и на достижение новых целей!

Работники управления реконструкции и модер-
низации поздравляют с юбилеем своего началь-
ника Генадия Морарь и коллегу Веру Чикунову. 
Желаем огромного везения и профессионального 
роста! Пусть семья будет для вас надежным 
тылом!

Коллектив отдела по работе с персоналом 
ТОО «Экибастузтеплоэнерго» поздравляет 
Карину Мурзагалиеву. Желаем крепкого здоровья 
и уверенности в себе, чтобы преодолевать любые 
преграды на пути к счастью!

Персонал Экибастузской ТЭЦ поздравляет 
Александра Бейсекеева, Алмаза Амарканова. 
Желаем душевного равновесия и гармонии в семье! 
Пусть в работе не будет неудач, а жизнь бьет 
ключом!

Поздравляем!

В СОВЕТЕ ВЕТЕРАНОВ

ПРАЗДНИК ПОБЕДЫ 

Дорогая Лариса Леонтьевна! От лица всего нашего дружного 
коллектива Топливо - Транспортного цеха №1 ТЭЦ 3 и чистого 
сердца поздравляем Вас с выходом на пенсию!
Мы будем вспоминать Вас только добрым словом и просим не 
забывать нас. Спасибо Вам за добросовестный многолетний труд 
и искреннюю дружбу!

Секретариат АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО» поздравляет с Днем 
Рождения, Савенкову Гузяль! 
Желаем, чтобы жизнь твоя была наполнена приятными 
заботами, гениальными идеями и блестящими победами! 
Здоровья, радости и смеха, уважения окружающих и любви 
родных! Будь счастлива! Пусть исполняются самые заветные 
и сокровенные желания.

Коллектив АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО» поздравляет  с юбилеем 
заместителя генерального директора по экономике и финансам 

Альбину Ахметову. 
Пусть в душе всегда цветёт весна, в семье и дома всегда будет 
любовь и гармония. Желаем крепкого здоровья, исполнения 
заветных желаний, позитива и неиссякаемой энергии!

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!

Коллектив Топливо-транспортного цеха ТЭЦ 3 Ховалко Галину 
Олевьевну поздравляют с днем рождения и с выходом на 
пенсию.  Пусть каждый Ваш день будет приятным и счастливым, 
а близкие люди наполняют его радостными моментами, от всей 
души желаем на заслуженном отдыхе по-прежнему оставаться 
бодрым, энергичным, жизнерадостным человеком.


